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	为深入贯彻落实党的二十大精神和习近平总书记视察宁夏时关于发展葡萄酒产业的重要指示精神，全面落实自治区
	本年度重点支持以下四类能够显著提升产区葡萄酒文旅吸引力、消费活力与品牌价值的项目：
	葡萄酒庄提升改造类：聚焦产业融合的物理载体建设与升级，旨在提升酒庄的综合接待能力与沉浸式体验深度。具
	葡萄酒消费场景创新类：旨在突破传统酒庄游模式，打造多元化、主题化的葡萄酒文旅消费新场景。具体包括：葡
	葡萄酒＋延链补链类：聚焦葡萄酒全链条业态融合与价值提升，鼓励酒庄企业开发、创新葡萄酒文旅产业链新模式
	葡萄酒艺术创新类：通过葡萄酒特色文化艺术活动持续为产区注入活力，提升品牌影响力与客流。具体内容包括：
	葡萄酒数智化创新类：鼓励酒庄企业通过数字化、智能化应用新技术、新模式，为葡萄酒文旅融合项目赋予新内涵
	申请葡萄酒文旅融合类项目（活动）资金补贴的酒庄、企业或社会团体等，应当同时满足以下条件： 
	1.企业具有健全的财务管理制度、具备独立的法人资格、实行独立核算的酒庄、企业或社会团体。
	2.项目的实施对当地乡村振兴、移民、扶贫、产业发展、生态、社会、经济带来正向影响和带动。
	3.项目符合区域产业发展规划。 
	4.项目、活动于2026年10月前能够实施完成
	1.组织申报​
	公开发布项目申报通知，明确申报条件。安排专人接收并汇总整理申报材料，建立申报项目库。
	2.初步筛查​
	　　对申报项目的合规性、基础条件、项目成熟度、创新性、与产区发展关联度、是否与近三年已补贴项目重复、
	3.专家评审​
	由中心聘请3-5名在葡萄酒产业、文化旅游、策划运营、投资分析等领域的专家组成评审小组，对通过公示无异
	　　四、补贴标准
	补贴资金总额以年度财政预算及争取的资金为准。对通过评审的项目，原则上补贴额度不超过项目核定的实际总投
	五、审议决定
	对专家评审结果及补贴资金进行集体审议与决策。
	六、公开公示​
	将集群研究审议通过的结果向社会进行公示，接受监督。公示期为5个工作日。
	七、资金拨付​

